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e josvoit tarjota koulutussopimuspaikan opiskelijallemme

* jos tarvitset tyopaikkaohjaajakoulutusta
* jos haluat ohjausta yksildllista tukea tarvitsevan opiskelijan kohtaamiseen
ty6elamassa.
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Aitoon koulutuskeskus on ammatillinen
erityisoppilaitos. Tarjoamme ammatillista
koulutusta vaativaa erityista tukea tarvit-
seville nuorille. Koulutus on yksil6llista ja
tydelamalahtoista. Toimiva tydelama-
yhteisty6 on edellytyksena sille, etta pys-
tymme vastaamaan tyéeldaman muuttuviin
tarpeisiin.

Koulutusalamme

* Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan perustutkinto

* Toimitilahuoltaja
+ Kodinhuoltaja
+ Kiinteistonhoitaja
* Taideteollisuusalan perustutkinto
* Artesaani

* Ravintola- ja catering-alan perustutkinto

» Kokki

* Tyohon ja itsendiseen elamaan valmentava

koulutus TELMA

¢ Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus TUVA

Aitoon koulutuskeskuksessa opiskelee 120
opiskelijaa Palkaneella ja Tampereella. He
opiskelevat ammatillisessa perustutkintokou-
lutuksessa ja valmentavassa koulutuksessa.

Visiomme mukaisesti rakennamme toiminnal-
lamme kestdvaa mahdollisuuksien yhteiskun-

taa, jossa kaikki pelaavat.

Tybéelamassa oppiminen

TyOpaikat ovat arvokkaita oppimisymparisto-
ja opiskelijoillemme koko opintojen ajan.
Opiskelijamme hankkivat osaamista aidoissa
tyotehtavissa koulutussopimuksella. Opiske-
lija, oppilaitos ja tydnantaja suunnittelevat
yhdessa koulutussopimuksen toteutuksen
tutkintoperusteiden mukaisesti. Koulutus-
sopimuksen kestosta ja muista ehdoista
sovitaan joustavasti opiskelijan ja tydnan-
tajan tarpeiden mukaan. Oppilaitos tarjoaa
ohjauksen tukea tydpaikalle, tydvalmennusta
opiskelijalle ja tydpaikan tarpeisiin ty6paikka-
ohjaajakoulutusta.
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Tulevaisuuden kestava tydeldma tarvitsee jokaisen tydpanosta. Tavoitteenamme on, etta
ammatillisen koulutuksen suoritettuaan jokainen nuori I6ytda oman paikkansa tyéeldmassa.
Opiskelijamme ovat tydntekijdind motivoituneita, sitoutuneita ja osaavia. Monimuotoinen
tydyhteiso lisaa tuottavuutta, ongelmanratkaisukykya ja luovuutta.

Tasmatyo

Valmistuttuaan opiskelijamme tydskentelevat alansa avustavissa
tydtehtavissa. Oppilaitos tukee tydtehtavien raataldinnissa, niin
ettd tydpaikan tarpeet ja opiskelijan osaaminen kohtaavat.
Tallaisesta raataloidysta tydsta kdytetaan termia tasmatyo.
Tasmatyokyky tarkoittaa kykya suorittaa taysimaaraisesti jotain
tiettya tydtehtavaa. Opintojen aikana tydnantajan on mahdollista
tutustua opiskelijan valmiuksiin tydskennella tyopaikalla.

Palvelumme ty6elamalle

+ Koulutamme osaajia erilaisiin palvelualojen ja taideteollisuusalan ty6tehtaviin.

+ Tarjoamme opiskelijalle ja vastavalmistuvalle tyévalmennusta tydpaikalla.

+ Tarjoamme tietoa ja tukea erityista tukea tarvitsevan henkilén kohtaamiseen ja
ohjaukseen.

+ Annamme tietoa tyéllistamisen erilaisista tukimuodoista ja tuemme tarvittaessa
niiden hakemisessa.

+  Léydamme yhdessa tyOpaikan tekemattomia toita ja valmennamme osaajan
tehtavaan.

+ Olemme tukena opiskelijan tai vastavalmistuneen perehdyttamisessa ja soveltuvien
tyotehtavien [6ytymisessa.

+ Jarjestamme koulutusta tydpaikkaohjaaijille. Koulutus voidaan toteuttaa myds omalla
tyopaikalla.

+  Opiskelijaryhnmamme tekevat yrityksille keikkatoita seka pienimuotoisia alihankinta-
toita tilauksesta.

Taloudellista tukea tyéllistamiseen
Tybnantaja voi saada tukea erityista tukea
tarvitsevien henkildiden tydllistamiseen.

Tukimuotoja ovat esimerkiksi:

+  palkkatuki

+ tydolosuhteiden jarjestelytuki
+  tydllistamisen kuntalisa ja

+  tyokokeilu.



